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Titulo de la evaluacion y afio:

Fortalecimiento a las capacidades territoriales para el seguimiento al plan marco de
implementacion (PMI) y gestion del cumplimiento de los compromisos establecidos
en el acuerdo final de paz — sistema integrado de informacion para el posconflicto
(SIIPO)-2021

Persona responsable por
completar la matriz de
seguimiento:

Eliana Garzén (Monitora Gerencia de Construccion de Paz)
Tatiana Mufioz (Monitora senior M&E)

Comentarios generales sobre el

proceso de evaluacion:

El proceso de evaluacién a pesar de que tuvo ciertos imprevistos en cuanto al tiempo
de su implementacién y finalizacién, dada la coyuntura del covid-19, fue un proceso
importante para analizar las perspectivas de los participantes en el proceso de
implementacion, asi como de los beneficiarios. La evaluacidon nos permitid
reconocer aciertos y des aciertos que son importantes revisar a la hora de trabajar
con entidades territoriales.

Recomendaciones de evaluacién No. 1

Con el propdsito de mejorar la disponibilidad de informacién sobre los indices sectoriales incluidos en los diagndsticos y
en él PMI, se recomienda al DNP comunicar a las instituciones del orden nacional responsables de producir o consolidar la
informacion correspondiente, entre ellas el DANE, MINVIVIENDA, MINSALUD, de asegurarse que la informacién local que
se requiere para alimentar el sistema, efectivamente no estd disponible, o sea remitida si lo esta, o también para que los
faltantes detectados se revisen por parte de la entidad correspondiente y se determine la viabilidad técnica para producirla
como una informacién oficial o una estadistica experimental.

Recomendacion dirigida a:
Equipo OIM/DNP

Nivel de prioridad (1 a 3):
3

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accién

Plazo o fecha limite Persona responsable

Seguimiento a implementacion
Comentarios Estado

1.1 Realizar reunién con
DNP para revisar la
viabilidad técnica y el
conducto regular de la
comunicacion.

Marzo 2022

Gerente de Proyecto | Ain no se ha | Pendiente
realizado la reunién
con el DNP, dado
que este proyecto
finalizd hace varios
meses. Sin embargo,
para futuros
proyectos con DNP,
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esta recomendacién
serd difundida.

Recomendaciones de evaluacién No. 2
Se recomienda al DNP producir de manera virtual o fisica y remitir o poner a disposicion de las entidades locales, la
informacion y los indicadores sectoriales propios, comparadas con los indicadores departamentales y nacionales, como
insumo para seguimiento y fuente de mejoramiento

Recomendacién dirigida a:
Equipo OIM/DNP

3

Nivel de prioridad (1 a 3):

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion.

Accion

Plazo o fecha limite

Persona responsable

Seguimiento a implementacién

Comentarios

Estado

2.1 Realizar una reunién
técnica con el DNP para
determinar la viabilidad
técnica de la
recomendacion

Marzo 2022

Gerente de Proyecto

Ain  no se ha
realizado la reunién
con el DNP, dado
que este proyecto
finalizd hace varios
meses. Sin embargo,
para futuros
proyectos con DNP,
esta recomendacion
serd difundida.

Pendiente

Recomendaciones de evaluacién No. 3
Se recomienda que, en los proximos diagndsticos, se tenga un metadato asociado a los indicadores sectoriales, que incluye
aspectos basicos como el periodo de referencia de la informacion que esta cargada en el sistema.

Recomendacién dirigida a:
Equipo OIM/DNP

1

Nivel de prioridad (1 a 3):

Respuesta gerencial a la recomendacién (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

técnica con el DNP para
determinar la viabilidad
técnica de la propuesta.

Accién Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacién
Comentarios Estado
3.1 Realizar una reunion | Marzo 2022 Gerente de Proyecto | AUn no se ha | Pendiente

realizado la reunidn
con el DNP, dado
que este proyecto
finalizd hace varios
meses. Sin embargo,
para futuros
proyectos con DNP,
esta recomendacién
serd difundida. Sin
embargo, desde el
equipo de OIM para

proyectos que
realizan
diagnosticos  esta

recomendacion esta
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siendo tenida en

cuenta.

Recomendaciones de evaluacién No. 4
Se recomienda al DNP en representacion del Gobierno Nacional, identificar en cada administracion un responsable, cargo
en la administracion nacional y local, para el cargue de la informacidn al sistema SIEE o SIIPO, al que se dirijan las alertas
sobre cargue, pero también entrenamiento o reentrenamiento presencial o virtual

Recomendacién dirigida a:
Equipo OIM/DNP

2

Nivel de prioridad (1 a 3):

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion parcialmente

con el DNP vy la Funcién
Publica para determinar la
viabilidad técnica de Ia
propuesta.

Accion Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacidn
Comentarios Estado
4.1 Realizar una reunién | Marzo 2022 Gerente de Proyecto | Desde OIM, es muy | Pendiente

dificil asegurar que

exista un
responsable

durante cada
administracion para
el cargue de

informacion. Esto es
competencia del
Gobierno Nacional y
local. No obstante,

en futuras
reuniones con el
DNP esta

recomendacioén sera
difundida

Recomendaciones de evaluacién No. 5
Se recomienda al DNP y por intermedio suyo al departamento administrativo de la funcién publica, reforzar en los
funcionarios de planta de las administraciones locales, la responsabilidad e importancia de generar, cargar o transmitir la
informacion sobre los indicadores sectoriales del PMI competencia del orden local, e incluir este reporte como parte de
los acuerdos de gestion de carrera de los compromisos del funcionario responsable, en todos los niveles de la
administracion local, incluyendo al alcalde, en cada vigencia

Recomendacién dirigida a:
Equipo OIM/DNP

Nivel de prioridad (1 a 3):
Mediano Plazo

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accién

Plazo o fecha limite

Persona responsable

Seguimiento a implementacion

Comentarios Estado
5.1 Realizar una reunion | Marzo 2022 Gerente de Proyecto | Desde OIM, serd | Pendiente
con el DNP vy la Funcion difundida la
Publica para determinar la recomendacién. Sin
viabilidad técnica de la embargo, es
propuesta. importante

mencionar que OIM
dentro del proyecto
tuvo como objetivo
fortalecer las
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capacidades de los
funcionarios  para

mejorar la
responsabilidad e
importancia de
generar, cargar o
transmitir la
informacion  sobre
los indicadores

sectoriales del PMI
competencia del
orden local.

Recomendaciones de evaluacién No. 6

Se recomienda al DNP establecer un ranking entre las entidades locales, que califique la oportunidad, cobertura y
consistencia de la informacion cargada el sistema SIEE y SIIPO, como herramienta de benchmarking entre las
administraciones locales

Recomendacidn dirigida a: Nivel de prioridad (1 a 3):
Equipo OIM/DNP 1

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacion
Comentarios Estado
6.1 Realizar una reunion | Marzo 2022 Gerente de Proyecto | Aln no se ha | Pendiente

con el DNP y la Funcion realizado la reunidn
Publica para determinar la con el DNP, dado
viabilidad técnica de |Ia que este proyecto
propuesta. finalizd hace varios
meses. Sin embargo,
para futuros

proyectos con DNP,
esta recomendacién
serd difundida. Ya
gue compete al DNP
hacer este tipo de
ranking Si lo
considera necesario

Recomendaciones de evaluacién No. 7

Se recomienda contar con enlaces territoriales que garanticen el contacto con actores fundamentales en el disefio,
construccion e implementacién de herramientas que incluyan las diversas visiones, necesidades y opiniones sobre el
cumplimiento de los acuerdos de paz en los territorios. De esta forma, se busca que las herramientas de paz representen
las caracteristicas especificas de cada intervencion y aporte a las garantias generales de las victimas (Recomendacion
dirigida a la OIM)

Recomendacion dirigida a: Nivel de prioridad (1 a 3):
Equipo OIM/DNP 1

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacion

Comentarios | Estado
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territorio

7.1 Fortalecer la funcion
de enlaces existentes en el

Marzo 2022

Gerente de Proyecto

Para OIM, en cada

uno de sus
proyectos ha sido
fundamental la

funcién de los
enlaces territoriales.
En ese sentido en la
medida de lo posible
los proyectos del
programa cuentan
con enlaces
territoriales staff o
contratados que
faciliten y orienten
las actividades en
los territorios.

En curso

Recomendaciones de evaluacién No. 8
A nivel de sostenibilidad, se recomienda al DNP y la OIM, producir piezas de comunicacién, en donde se muestre el avance
en el cumplimiento de los acuerdos a nivel local y, que lleguen a esas instancias, informes donde se haga uso de los
diagndsticos realizados, o los informes que producen los organismos de control con la informacion cargada en los sistemas
correspondientes. Ya que esto permite, mediante la aplicacién del benchmarking, que se gestione por parte de las
entidades locales, antes las entidades nacionales correspondientes, cargar la informacidn si esta disponible o desarrollar
la intervencion que se considere pertinente para subsanar faltantes o presentar resultados

Equipo OIM/DNP

Recomendacion dirigida a:

1

Nivel de prioridad (1 a 3):

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

proyecto

Comunicaciones

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacién
Comentarios Estado
8.1 Fortalecer Marzo 2022 Gerente de | EIl programa FIP | El programa FIP a
estrategias de difusiéon de proyecto/Asesora entiende y le da | través de  su
los resultados de otros senior de | valor a la visibilidad | asesora senior en

que deben tener las
acciones generadas
en el territorio, ya
que no solo es
muestra de los
aportes que se
hacen a la
construccion de paz
sino también como
una forma de

replicabilidad,
sostenibilidad y
difusion de los
cambios.

En este caso en
particular para
futuros  proyectos

con el DNP, también
serd tenida en

comunicaciones se
ha encargado de
difundir y hacer

visibles los
cambios, efectos,
impactos y

resultados que se
generan a partir de
las intervenciones
que se realizan
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cuenta esta
recomendacion.

Recomendaciones de evaluacién No. 9

Se recomienda realizar el analisis de resultados de este tipo de intervenciones, diferenciando siempre entre los indicadores
de gobernaciones y los de alcaldias, y calcular promedios ponderados por asistentes, dado que los niveles de capital
humano y también los niveles de “interés” son diferenciados entre estos tipos de administracion.

Recomendacion dirigida a: Nivel de prioridad (1 a 3):
Equipo OIM/DNP 2

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacion
Comentarios Estado
9.1 Incluir este tipo de | Marzo 2022 Gerente de Proyecto | Esta recomendacion
anadlisis dentro de las serd tenida en
actividades del proyecto cuenta en otros
proyectos que
realicen
intervenciones
similares.

Recomendaciones de evaluacion No. 10

Se recomienda avanzar en el desarrollar un escenario o instrumento especializado sobre la implementacién de los
acuerdos. Puede ser Util el que se menciona en la consultoria, “plan indicativo de construccién de paz”, el cual estd alineado
con los factores trazadores de paz, género y etnia, para todos los municipios con enfoque PDET y sus respectivas
gobernaciones.

Recomendacién dirigida a: Nivel de prioridad (1 a 3):
Equipo OIM/DNP 3

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccién de Paz-OIM) se acepta parcialmente la recomendacién

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacién
Comentarios Estado
10.1 Revisar viabilidad con | Marzo 2022 DNP Esta recomendacion
el DNP vy las entidades tiene un objetivo
correspondientes mas técnico que

deberd se tratada
con la institucién
correspondiente.
Por el momento
desde FIP, se
difundira con las
instituciones
pertinentes
siempre y cuando
sea necesario

Recomendaciones de evaluacién No. 11

Se recomienda al DNP en proximas intervenciones, identificar y seleccionar a los funcionarios de planta con cargos en las
administraciones locales que sean los responsables directos de reportar la informacidn de interés, para que reciban las
capacitaciones y entrenamientos tendiente a fortalecer la capacidad para generar, consolidar y transmitir la informacion
que el alimente el SIEE y el SIIPO, como parte de la sostenibilidad de la iniciativa.
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Recomendacién dirigida a:
Equipo OIM/DNP

2

Nivel de prioridad (1 a 3):

Respuesta gerencial a la recomendacion (aceptar/aceptar parcialmente/rechazar)
Desde el programa FIP (Gerencia de Construccion de Paz-OIM) se acepta la recomendacion

Accidn Plazo o fecha limite Persona responsable Seguimiento a implementacion
Comentarios Estado
11.1 Realizar una reunién | Marzo 2022 Gerente de proyecto | Aln  no se ha | Pendiente

con el DNP para
determinar la viabilidad
técnica de la propuesta.

realizado la reunion
con el DNP, dado
que este proyecto
finalizd hace varios
meses. Sin embargo,
para futuros
proyectos con DNP,
esta recomendacién
serd difundida. Es
importante
mencionar que
desde el Programa
FIP, se realizan las
capacitaciones
necesarias en los

funcionarios  para
dejar capacidad
instalada lo cual ha
funcionado  como
estratega de
sostenibilidad no
solo en esta

intervencion sino en
otras que realiza o
ha realizado el
programa.
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